
amfori BSCI நடத்்ததை விதியில் வரையறுக்்கப்்பட்டுள்்ளவாறு, மனித உரிமைகளுக்குரிய விடாமுயற்சியையும் 
சுற்றுச்சூழல் சார்்ந்்த பாதுகாப்்பபையும் நடைமுறைப்்படுத்துவதற்்ககான பின்்வரும் கோ�ோட்்பபாடுகளுக்கு மதிப்்பளிக்்க 
நமது நிறுவனம் ஒப்புக்கொள்கிறது.
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சமூக மேலாண்்மமை அமைப்பும், தொ�ொடர்்கட்்ட 
விளைவும்––

எமது நிறுவனமானது, எமது நிறுவனத்தின் அனைத்து செயல்்பபாடுகளின் 
மூலமாகவும் amfori BSCI நடத்்ததை விதிக் கோ�ோட்்பபாடுகளை அங்கீகரிக்கிறது 
மற்றும் எமது அமைப்பில் கோ�ோட்்பபாடுகளை உட்பொதிக்கிறது.

பணியாளர்்களின் ஈடுபாடு மற்றும் பாதுகாப்பு

எமது நிறுவனம் அனைத்துத் தொ�ொழிலாளர்்களுக்கும் அவர்்களின் உரிமைகள் மற்றும் 
பொ�ொறுப்புகள் பற்றி தெரிவிக்கிறது மற்றும் amfori BSCI நடத்்ததை விதியின் 
பேரார்்வங்்களுக்கு ஏற்்ப தொ�ொழிலாளர்்களைப் பாதுகாக்கிறது.

சங்்கம் ஏற்்படுத்துதல் மற்றும் கூட்டு பேரத்தின் 
சுதந்திரத்திற்்ககான உரிமைகள்

தொ�ொழிலாளர்்கள் தொ�ொழிற்்சங்்கங்்களை உருவாக்குவதற்கும் அதில் சேருவதற்கும் 
- கூட்்டடாக பேரம் பேசுவதற்குமான உரிமையை எமது நிறுவனம் மதிக்கிறது.

பாகுபாடு, வன்முறை அல்்லது துன்புறுத்்தல் 
கூடாது

எமது நிறுவனம் அனைத்துத் தொ�ொழிலாளர்்களையும் மரியாதையுடனும் 
கண்ணியத்துடனும் நடத்துகிறது, தொ�ொழிலாளர்்கள் எந்்த விதமான வன்முறை, 
துன்புறுத்்தல் மற்றும் மனிதாபிமானமற்்ற அல்்லது இழிவான நடத்்ததைக்கு 
ஆளாகாமல் இருப்்பதையும், தொ�ொழிலாளர்்களுக்கு எதிராக பாகுபாடு 
காட்்டப்்படாமல் இருப்்பதையும் உறுதிசெய்கிறது.

நியாயமான ஊதியம்

எமது நிறுவனம் நியாயமான ஊதியத்்ததைப் பெறுவதற்்ககான தொ�ொழிலாளர்்களின் 
உரிமையை மதிக்கிறது மற்றும் வாழ்க்கைக்கான ஊதியத்்ததை வழங்குவதில் 
படிப்்படியாக செயல்்படுகிறது.

கண்ணியமான வேலை நேரம்

எமது நிறுவனம் வேலை நேரம் தொ�ொடர்்பபான சட்்டத்்ததைக் கடைபிடிக்கிறது, மேலும் 
குறிப்பிட்்ட விதிவிலக்குகளுக்்ககான சர்்வதேச மேற்கோள்்களுக்கு இணங்கி 
நடக்கிறது.

தொ�ொழில்்சசார் உடல்்நலம் மற்றும் பாதுகாப்பு

எமது நிறுவனம் ஆரோ�ோக்கியமான மற்றும் பாதுகாப்்பபான பணிச்சூழலை 
உறுதிசெய்கிறது, தொ�ொழிலாளர்்களின் ஆரோ�ோக்கியம் மற்றும் பாதுகாப்பிற்்ககான 
சாத்தியமான மற்றும் உண்்மமையான இடரக்ளைக் கண்்டறிந்து அவற்்றறை 
அகற்றுவதற்கும் குறைப்்பதற்கும் தேவையான அனைத்து நடவடிக்்ககைகளையும் 
எடுக்கிறது.

குழந்்ததைத் தொ�ொழிலாளர் கூடாது

சட்்டப்பூர்்வமாக குறைந்்தபட்்ச வயதுக்குக் கீழ் உள்்ள பணியாளர்்களை எமது 
நிறுவனம் நேரடியாகவோ�ோ, மறைமுகமாகவோ�ோ பணியமர்த்துவதில்்லலை.

இளம் பணியாளர்்களுக்்ககான சிறப்புப் 
பாதுகாப்பு

எமது நிறுவனம் இளம் தொ�ொழிலாளர்்களுக்கு அவர்்களின் உடல்்நலம், பாதுகாப்பு, 
ஒழுக்்கம் மற்றும் மேம்்பபாட்டிற்கு ஊறுவிளைவிக்கின்்ற பணி நிலைமைகளுக்கு 
எதிராக சிறப்புப் பாதுகாப்்பபை வழங்குகிறது.

நிலையற்ற பணி கூடாதுa

எமது நிறுவனம் நேரடியாகவோ�ோ, வணிகப் பங்குதாரர்்கள் மூலமாகவோ�ோ, எந்்த 
விதமான அடிமைத்்தனம், கட்்டடாயப்்படுத்்தப்்பட்்ட, பிணைக்்கப்்பட்்ட, 
ஒப்்பந்்தத்்ததால் கட்டுப்்படுத்்தப்்பட்்ட, கடத்்தப்்பட்்ட அல்்லது தன்்னனார்்வமற்்ற 
உழைப்பில் ஈடுபடுத்துவதில் உடந்்ததையாக இருப்்பதில்்லலை மற்றும் பொ�ொறுப்்பபான 
ஆட்்சசேர்ப்புக்்ககான சர்்வதேச கொ�ொள்்ககைகளுக்கு இணங்குகிறது.

கொ�ொத்்தடிமை முறை, கட்்டடாயத் 
தொ�ொழிலாளர்்கள் அல்்லது மனித கடத்்தல் 
கூடாது

அரசால் விதிக்்கப்்பட்்ட கட்்டடாய உழைப்பு உட்்பட, எந்்த விதமான அடிமைத்்தனம், 
கட்்டடாயப்்படுத்்தப்்பட்்ட, பிணைக்்கப்்பட்்ட, ஒப்்பந்்தத்்ததால் கட்டுப்்படுத்்தப்்பட்்ட, 
கடத்்தப்்பட்்ட அல்்லது தன்்னனார்்வமற்்ற உழைப்பில் ஈடுபடுத்்தவோ�ோ அல்்லது 
வணிகப் பங்குதாரர்்கள் மூலமாகவோ�ோ எமது நிறுவனம் உடந்்ததையாக 
இருப்்பதில்்லலை.

சுற்றுச்சூழல் பாதுகாப்பு

சுற்றியுள்்ள சமூகங்்கள், இயற்்ககை வளங்்கள், காலநிலை மற்றும் ஒட்டுமொ�ொத்்தச் 
சுற்றுச்சூழலுக்கு ஏற்்படும் பாதகமான தாக்்கங்்களைத் தடுக்்கவும், குறைக்்கவும் 
மற்றும் சரிசெய்்யவும் போ�ோதுமான நடவடிக்்ககைகளை எமது நிறுவனம் 
செயல்்படுத்துகிறது.

நெறிமுறைசார் வர்்த்்தக நடத்்ததை

எமது நிறுவனம் எந்்த வகையிலும் ஊழல், மிரட்டி பணம் பறித்்தல் அல்்லது மோ�ோசடி செய்்தல் 
அல்்லது எந்்த விதமான லஞ்்ச நடவடிக்்ககைகளிலும் ஈடுபடுவதில்்லலை.
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குறைதீர்ப்பு 
வழிமுறை

எளிதில் பாதிக்்கப்்படக்கூடிய 
நபர்்களைப் பாதுகாத்்தல்

விதியைப் 
பின்்பற்றுதல்


